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Santander quer ir para a China

O Santander planeja firmar so-
ciedade com o China Construction
Bank (CCB), num primeiro passo
cauteloso rumo ao preenchimento
da lacuna asidtica na sua rede de
varejo global. Fontes internas do
setor bancario na Espanha e na
China disseram que o banco se
concentrara no sistema bancario
rural e no financiamento de auto-
movelis.

Ao contrario dos seus tivais
ocidentais, os bancos espanhéis de
malior porte tém sobrevivido a crise
financeira com saude relativamente
boa e estio ansiosos para se expan-
dir para fora da Espanha na esteira
do colapso da bolha imobiliaria no
pais.

Nao esta claro o quanto sera
rentavel o sistema bancario rural
chinés. Pequim tem incentivado
bancos nacionais e estrangeiros a
estender servicos as vastas zonas
remotas, onde milhdes de cidadios

nio tém nenhum acesso a servicos
financeiros.

Entre os bancos estrangeiros
até o momento, HSBC, Standard
Chartered e Citibank atenderam o
chamado de estabelecer operacoes
rurais. A expansio, no entanto, tem
sido muito lenta e alguns analistas
sugerem que esses bancos abram
agéncias rurais, em grande parte,
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para agradar Pequim.

A inten¢ao do governo chinés
¢ que os cidadios que morem nas
areas rurais sejam atendidos pelos
grandes bancos comerciais no lugar
das centenas de cooperativas de
crédito mal administradas e subca-
pitalizadas que atualmente operam
como bancos locais nessas regides
chinesas.

ENQUETE

O Sindicato realiza uma
pesquisa para saber o interesse
dos bancarios em participar
de um curso sobre a ANBID.
Para participar, basta acessar a
nossa pagina na Internet e
responder a enquete. Dé sua

opiniao.

Unido demite mais de 2
mil por corrupgao

O govo Federal demitiu
mais de dois mil servidores publi-
COS pOf COrfupgao em seis anos,
segundo a Controladoria-Geral da
Uniao (CGU). Os principais moti-
vos foram: utiliza¢do do cargo para
obter vantagens, improbridade e
recebimento de proprina.

Além de 2.069 demissdes, ou-
tros 184 foram destituidos de car-
gos em comissao e 145 tiveram

suas aposentadorias cassadas.
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